
１ はじめに

静岡市立静岡病院内科専門医研修プログラム

当院は明治２年開設という歴史ある病院で、昔から市民に親しま

れ頼りにされてきました。特に循環器領域では全国有数の実績を誇

っており、皆さんもよく知っている冠攣縮性狭心症は当院で発見さ

れ世界に発信された疾患です。現在当院の内科は６つの専門領域

(Subspecialty)に分かれており、どの科も経験豊富なスタッフと

十分な症例数を有しています。各科とも常に新しい医療を取り入れ、

ガイドラインに基づいた最善の治療を心がけています。また指導医

と若手医師との垣根が低いため、症例毎にきめ細かい指導を受けることができます。

恵まれた環境のなかで、ぜひ私達と一緒に内科医としてのスタートを踏み出してみませ

んか。

プログラム統括責任者 静岡市立静岡病院 副病院長・ハートセンター長 縄田隆三

２ 目的

本プログラムにおいては、静岡市立静岡病院を基幹施設として、各連携施設・特別連

携施設とともに、各内科領域の基本的臨床能力を幅広く身に付け、地域の実情に合わせ

た実践的な医療も行える内科専門医の育成を目指します。また、Subspecialist を目指す

方については、この専門研修期間内に Subspecialty 領域での研修も十分行えるように研

修計画を組み立て、各領域での専門医の取得がスムーズに行えるようにします。

３ 研修病院群

（1）専門研修基幹施設

静岡市立静岡病院

（2）専門研修連携施設

静岡県立総合病院

静岡済生会総合病院

静岡市立清水病院

静岡赤十字病院

静岡厚生病院

静岡県立静岡がんセンター

島田市立総合医療センター

中東遠総合医療センター

伊東市民病院

京都大学医学部附属病院

国立循環器病研究センター

共立蒲原総合病院（特別連携施設）

４ 専攻医受入数

８名



５ 研修期間

３年間

６ 研修計画（例）

専門研修（専攻医）１年目は、まず基幹施設である静岡市立静岡病院内科で専門研修

を行います。この間にできるだけ多くの領域の症例を経験します。専攻医 1年目 9 月頃

に専攻医の希望・将来像、研修達成度およびメディカルスタッフによる 360 度評価（内

科専門研修評価）等を基に、専門研修（専攻医）２年目の研修施設を調整し、決定しま

す。

専門研修（専攻医）２年目は、連携施設、特別連携施設において１年間の研修（脳神

経内科領域の症例はこの間に経験します）を行います。既に各領域の症例を十分に経験

できている場合には、連携施設において脳神経内科２か月間＋Subspecialty 領域 10 か月

間と、最大で 10 ヶ月間の Subspecialty 領域研修を行うことも可能とします。

専門研修（専攻医）３年目は、基幹施設である静岡市立静岡病院で行います。総合内

科を目指す方は２か月間ずつ６領域をローテートします。また救急科のローテートも可

能とします。Subspecialist を目指す方は Subspecialty 領域での研修を基本としますが、

経験が不十分な領域がある場合や希望に応じて他のSubspecialty領域の研修を含めるこ

とも可能です。

Subspecialty 領域を重点的に研修することを目指す方は、１年目の研修及び２年目の

連携施設での脳神経内科研修において各領域の症例を十分に経験できていれば、１年目

の２か月間、２年目の 10 か月間、３年目の 12 か月間と、専門研修期間中に最大で２年

間の Subspecialty 研修を行うことが可能です。

７ 問い合わせ先

静岡市立静岡病院 教育研修管理センター

静岡市葵区追手町 10 番 93 号 電話 054-253-3125

E-mail kouki-kensyu@shizuokahospital.jp

URL https://www.shizuokahospital.jp/recruit/residency/naika-program/



８ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）領域、プログラムリーダー

領域：呼吸器 リーダー：呼吸器内科主任科長 藤井 雅人

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

呼吸器専門医、総合内科専門医

（６）問い合わせ先

静岡市立静岡病院 教育研修管理センター

電話 054-253-3125 ・E-mail kyouiku@shizuokahospital.jp

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年
４年

（内科専門研修+連動サブスぺ研修） ３年

県内病院

【基幹病院】

静岡市立静岡病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

勤務する医療機関については、医師少

数区域等の勤務が後期研修と後期研修

後で合わせて４年間となるよう調整し

ます。

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東 伊東市民病院

駿東田方 静岡県立静岡がんセンター 静岡県立静岡がんセンター

富 士 共立蒲原総合病院

静 岡
静岡県立総合病院、静岡済生会総合病

院、静岡市立清水病院、静岡赤十字病

院、静岡厚生病院

静岡県立総合病院、静岡済生会総合病

院、静岡市立清水病院、静岡赤十字病

院、静岡厚生病院

志太榛原 島田市立総合医療センター
藤枝市立総合病院、

島田市立総合医療センター

中 東 遠 中東遠総合医療センター 磐田市立総合病院

西 部

国立病院機構天竜病院、浜松労災病院、

浜松医科大学附属病院、浜松医療セン

ター、聖隷三方原病院、聖隷浜松病院、

浜松赤十字病院、遠州病院



９ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）領域、プログラムリーダー

領域：内分泌代謝・糖尿病内科

リーダー：診療部長 内分泌・代謝内科主任科長 田村 尚久

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域または医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

内科専門医、内分泌代謝・糖尿病内科専門医

「後期（専門）研修後」の期間等での補完研修が必要：糖尿病専門医、総合内科専門医

（６）問い合わせ先

静岡市立静岡病院 教育研修管理センター

電話 054-253-3125 ・E-mail kyouiku@shizuokahospital.jp

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年
４年

（内科専門研修+連動サブスぺ研修）
３年

県内病院
【基幹病院】静岡市立静岡病院：2-3 年

【連携病院】（４）に記載の 1-2 病院：

1-2 年（医師少数区域等で 1年以上）

医師少数区域等の病院で勤務

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂 伊豆今井浜病院

熱海伊東 伊東市民病院 伊東市民病院

駿東田方 静岡県立静岡がんセンター
裾野赤十字病院、伊豆赤十字病院、

中伊豆温泉病院、ＮＴＴ東日本伊豆病院

富 士 共立蒲原総合病院 共立蒲原総合病院、富士宮市立病院

静 岡
静岡県立総合病院、静岡済生会総合

病院、静岡市立清水病院、静岡赤十

字病院、静岡厚生病院

静岡済生会総合病院、静岡市立清水病院、

JCHO 清水さくら病院

志太榛原 島田市立総合医療センター

中 東 遠 中東遠総合医療センター
中東遠総合医療センター、

菊川市立総合病院、公立森町病院

西 部 市立湖西病院、国民健康保険佐久間病院


