
１ はじめに

このプログラムは、静岡県東部地域(富士川以東)にある複数の

麻酔研修認定病院が、各病院の特色を活かしつつ、日本麻酔科学会の

専門医取得を目指す若手医師に提供しています。日本麻酔科学会の

教育ガイドラインに沿った研修計画に基づき、臨床能力の高い麻酔科

医の養成を目指しています。

静岡東部地域に居住しながら、すべての症例を幅広く経験できます。

このプログラムの指導医たちは、麻酔専門医を志す皆さんに、私たちが今までに得た

知識、考え方、技術のエッセンスを、ピットフォールも含めて、できる限りわかりや

すく伝えたいと考えています。ローテーションや研修内容については、連携施設と勤

務を調整して静岡県医学修学研修資金制度の利用者や大学院進学希望者のご要望に

個別に対応いたします。また、4年目は、基本的には基幹施設である静岡医療センター

で勤務し、日本麻酔科学会専門医試験の受験準備に対応しています。

当地は気候が温暖で、海の幸、山の幸に恵まれ、近隣に富士山や伊豆の温泉地など

もあり、また東京･横浜へのアクセスも便利で、すぐれた生活環境にあります。この

プログラムに一人でも多くの方が参加していただき、当地域全体の麻酔科医増加と医

療レベル高度化に寄与されることを期待しつつ、麻酔科医として専門知識や技術を

しっかり学びながら、地の利を活かして自分の時間を有意義に過ごす「ライフ＆ワー

ク･バランス」の実現を目指しています。

プログラム統括責任者 静岡医療センター 副院長 小澤 章子

２ 目的

麻酔科専門医の取得に必要な麻酔トレーニング（知識・技術の習得）を、各病院の

特徴を生かして研修します。

３ 研修病院群

（1）専門研修基幹施設

独立行政法人国立病院機構 静岡医療センター

（2）専門研修連携施設

麻酔科専門医研修プログラム

（静岡医療センター）

（選択） 静岡がんセンター

順天堂大学医学部附属静岡病院

伊東市民病院

沼津市立病院

静岡県立総合病院

浜松医科大学医学部附属病院

聖マリアンナ医科大学病院

北里大学病院

東京医科大学病院

慶応義塾大学病院

杏林大学病院

国立病院機構東京医療センター

湘南鎌倉病院

他



４ 専攻医受入数

４名

５ 研修期間

４年間

６ 研修計画（例）

表記はあくまでも参考例です。

静岡県医学修学研修資金制度の利用者、大学院進学希望者を含め、個別に対応します。

７ 問い合わせ先

静岡医療センター 管理課職員係長

静岡医療センター 副院長（麻酔科部長・集中治療部長併任） 小澤 章子

当院は 421 床で、急性期部門は循環器、がん、救急、総合的診療、障害者医療を 5

つの柱とし、慢性期部門は神経疾患と重度心身障害者の診療を担っています。麻酔科

管理件数は例年 1900 件前後で、各科の一般的な手術を行っています（小児科、産婦人

科を除く）。麻酔科医室は隣り合った手術室と集中治療室の両方に接しており、どちら

にも容易にアクセスできます。術後および集中治療管理の実施は手術中の麻酔管理の

質を格段に向上させるので非常に重要だからです。経験値としてある程度の症例は必

要ですが、当院では症例数だけでなく１症例、１症例を振り返り積み重ねることを重

視しており、週に１回のミーティング（今後の全予定症例）と症例カンファランス（1

週間の症例の振り返り）を全員参加で行い、麻酔の質向上に努めています。ICLS、BLS、

ACLS、JPTEC をはじめ、困難気道確保（DAM）セミナー、中心静脈穿刺セミナーなどを

自院で開催して受講しやすい環境を整えてきました。現在、7名の麻酔科医が在籍し、

そのうち 6名が専門医です。4年目の専門医試験受験の年は勤務調整が必要になること

もありますので、基本的には当院での勤務としています。また、静岡県医学修学研修

資金制度利用者も複数在籍しており、あなたに合ったキャリア形成を支援していきま

す。

私たちは、麻酔科学を基本に全身管理とチーム医療を実践できる医師の養成を目指

しています。未来に向けて、一緒に勉強していきませんか。

1 年目
4 月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月

静岡医療センター または 選択施設

2年目
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1 月 2月 3月

静岡医療センター または 選択施設

3年目
4 月 5月 6月 7 月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3月

静岡医療センター または 選択施設

4年目
4月 5 月 6月 7月 8月 9月 10 月 11 月 12 月 1 月 2月 3月

基本的には静岡医療センター



８ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）領域、プログラムリーダー

領域：麻酔科、プログラムリーダー：副院長 小澤章子

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

「４ 専攻医受入数」の内数 ４名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

日本専門医機構認定麻酔科専門医

（６）問い合わせ先

国立病院機構静岡医療センター 麻酔科 小澤章子

ozawa.akiko.hz@mail.hosp.go.jp

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡医療センター（２年間）

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（１年間）

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂
下田メディカルセンター、

伊豆今井浜病院

熱海伊東 伊東市民病院

駿東田方

沼津市立病院、

静岡県立静岡がんセンター、

順天堂大学医学部附属静岡病院

三島総合病院

富 士
富士市立中央病院、

富士宮市立病院

静 岡 静岡県立総合病院

志太榛原

中東遠

西 部


