
１ はじめに

プログラム統括責任者 静岡済生会総合病院 外科副部長 田中 征洋

２ 目的

１）専攻医が医師として必要な基本的診療能力を習得すること

２）専攻医が外科領域の専門的診療能力を習得すること

３）上記に関する知識・技能・態度と高い倫理性を備えることにより、患者に信頼され、

標準的な医療を提供でき、プロフェッショナルとしての誇りを持ち、患者への責任を

果たせる外科専門医となること

４）外科専門医の育成を通して国民の健康・福祉に貢献すること

５）外科領域全般からサブスペシャルティ領域（消化器外科、心臓血管外科、呼吸器外科、

小児外科）またはそれに準じた外科関連領域（乳腺や内分泌領域）の専門研修を行い、

それぞれの領域の専門医取得へと連動すること

３ 研修病院群

（1） 専門研修基幹施設

静岡済生会総合病院

（2） 専門研修連携施設

JA 静岡遠州病院

中東遠総合医療センター

静岡県立こども病院

名古屋大学医学部附属病院

静岡済生会総合病院外科専門研修プログラム

（静岡済生会総合病院）

当院は静岡県中部の中核病院として地域医療を支える幅広い外

科診療を担ってきました。消化器外科を中心に、救急外科、がん

診療、腹腔鏡手術からロボット支援手術まで、外科専門医として

必要な知識・技術・判断力を総合的に学べる研修環境を整えてい

ます。豊富な症例数に加え、指導医との距離が近く、3～5年目の

専攻医が「実際に執刀し、考え、成長する」ことを何より大切にしています。当院で

は早期にロボット支援手術に関わり、術者として施行できる体制を整えています。最

新技術を単に“見る”だけでなく、安全性を重視しながら確実に“身につける”こと

ができる点が大きな魅力です。富士山と駿河湾に囲まれ、自然と都市機能が調和した

静岡市は、首都圏へのアクセスも良好で、仕事に集中しながら充実した生活を送るこ

とができます。私たちは外科医として本気で成長したい、挑戦したいという先生方と

ぜひとも同じチームとして働きたいと考えています。共に悩み、学び、患者さんに最善

の外科医療を提供できる日を心から楽しみにしています。



４ 専攻医受入数

１名

５ 研修期間

３年間

６ 研修計画（例）

*3 年間の研修期間中、基幹施設または連携施設で最低 6か月以上の研修を行います。

*基幹施設である静岡済生会総合病院での研修期間中に、小児外科経験のため静岡県立こども病院へ

2～4週間程度の派遣研修を行います。

*専攻医の希望を考慮し、ローテート施設、期間、内容を柔軟に変更することが可能です。

７ 問い合わせ先： 静岡済生会総合病院

（住所）〒422-8527 静岡市駿河区小鹿 1-1-1

（HP）https://shizuoka-saiseikai.jp/

○プログラム統括責任者 外科副部長 田中 征洋

（E-mail）m178942@siz.saiseikai.or.jp

○事務担当 臨床研修センター

（E-mail）r-kenshu@siz.saiseikai.or.jp

１年目 ２年目 ３年目

Ⅰ 基幹施設 連携施設 A 連携施設 B 基幹施設

Ⅱ 基幹施設 連携施設 A 基幹施設

Ⅲ 基幹施設 連携施設 A 連携施設 B 基幹施設

Ⅳ 基幹施設 連携施設 C 基幹施設

Ⅴ 連携施設 C 基幹施設 基幹施設

外科専門研修

サブスペシャリティコース



８ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）領域、プログラムリーダー

領域：外科

プログラムリーダー：外科副部長 田中 征洋

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

外科専門医

（６）問い合わせ先

７と同じ

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡済生会総合病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方

富 士

静 岡
静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

志太榛原

中東遠
JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

西 部



９ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）サブスペシャルティ領域、プログラムリーダー

サブスペシャルティ領域：消化器外科

プログラムリーダー：外科副部長 田中 征洋

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

外科学会専門医、消化器外科専門医

（６）問い合わせ先

７と同じ

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡済生会総合病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方

富 士

静 岡
静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

志太榛原

中東遠
JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

西 部



１０ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）サブスペシャルティ領域、プログラムリーダー

サブスペシャルティ領域：乳腺外科

プログラムリーダー：外科副部長 西前 香寿

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

外科専門医、乳腺外科専門医

（６）問い合わせ先

７と同じ

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡済生会総合病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方

富 士

静 岡
静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

志太榛原

中東遠
JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

西 部



１１ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）サブスペシャルティ領域、プログラムリーダー

サブスペシャルティ領域：心臓血管外科

プログラムリーダー：心臓血管外科部長 城田 和明

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

外科専門医、心臓血管外科専門医

（６）問い合わせ先

７と同じ

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡済生会総合病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方

富 士

静 岡
静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

志太榛原

中東遠
JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

西 部



１２ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）サブスペシャルティ領域、プログラムリーダー

サブスペシャルティ領域：呼吸器外科

プログラムリーダー：呼吸器外科科長 高橋 耕治

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

１名

（３）具体的なコース

後期研修、後期研修後の７年間のうち４年間を医師少数区域または医師少数スポットで勤務

（４）勤務する医療機関

※下線は、医師少数区域、医師少数スポットに所在する病院

（５）取得できる資格

外科専門医、呼吸器外科専門医

（６）問い合わせ先

７と同じ

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

２年 ３年 ４年

県内病院

【基幹病院】

静岡済生会総合病院

【連携病院】

（４）に記載の医療機関

（４）に記載の医療機関

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方

富 士

静 岡
静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

静岡済生会総合病院、

静岡県立こども病院

志太榛原

中東遠
JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

JA 静岡遠州病院、

中東遠総合医療センター

西 部


