
９ 「静岡県キャリア形成プログラム」における取扱い

（１）サブスペシャルティ領域：プログラムリーダー

サブスペシャルティ領域： 心臓血管外科

プログラムリーダー：心臓血管外科 診療科長 岡本 一真

（２）キャリア形成プログラム受入見込み数

「４ 専攻医受入数」の内数 ５名

（３）具体的なコース

（４）勤務する医療機関

（５）取得できる資格

日本外科専門医、心臓血管外科専門医

（６）問い合わせ先

浜松医科大学 心臓血管外科 岡本 一真 okamoto@hama-med.ac.jp

初期研修 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

2年 4～6年 1～3年

県内病院

外科専門医研修と心臓血管外科研修は

2年連動型、1年連動型、通常型を選択
可能。2年連動型を選択した場合は外
科専門医取得後最短 1年目で心臓外科
専門医取得が可能。1年連動型の場合
は最短 2年目、通常型の場合は最短 3
年目で取得可能です。

外科専門医および心臓血管外科専門医

の資格維持が可能な病院を 2,3箇所、
1，2年毎に勤務する。（4）に記載の医
療機関。

二次医療圏 後期（専門）研修 後期（専門）研修後

賀 茂

熱海伊東

駿東田方 沼津市立病院 沼津市立病院

富 士

静 岡 県立総合病院、静岡赤十字病院 県立総合病院、静岡赤十字病院

志太榛原 藤枝市立総合病院 藤枝市立総合病院

中東遠

西 部
浜松医科大学医学部附属病院、

聖隷浜松病院、浜松医療センター

浜松医科大学医学部附属病院、

聖隷浜松病院、浜松医療センター


